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3. Administracion do Parlamento de Galicia
3.2. Recursos humanos

Acordo da Mesa do Parlamento de Galicia do 1 de agosto de 2017 polo que se aproba a convoca-
toria publica para a provision, polo sistema de libre designacion, de dous postos de xefe/a técnico/a
de apoio a Presidencia do Parlamento de Galicia

Acordo da Mesa do Parlamento de Galicia, do 1 de agosto de 2017, polo que se convoca concurso
para a provision dos postos de técnico/a de asistencia parlamentaria, técnico/a superior de réxime
interior e técnico/a de publicacidons e polo que se aproban as suas bases reguladoras

Acordo da Mesa do Parlamento, do 1 de agosto de 2017, polo que se convocan probas selectivas
para o ingreso por promocion interna nunha praza do corpo administrativo do Parlamento de Ga-
licia e polo que se aproban as bases reguladoras do procedemento de seleccion
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3. Administracion do Parlamento de Galicia
3.2. Recursos humanos

Acordo da Mesa do Parlamento de Galicia do 1 de agosto de 2017 polo que se aproba
a convocatoria publica para a provisién, polo sistema de libre designacién, de dous
postos de xefe/a técnico/a de apoio a Presidencia do Parlamento de Galicia

Ao abeiro do establecido no artigo 29 do Estatuto de persoal do Parlamento de Galicia, a
Mesa do Parlamento, na sua reunion do 1 de agosto de 2017, acordou a aprobacion da
convocatoria publica para a provision, polo sistema de libre designacion, de dous postos
de xefe/a técnico/a de apoio & Presidencia do Parlamento de Galicia, conforme as
seguintes bases:

Primeira. Aprobase a convocatoria para a provisién, polo sistema de libre designacion, de
dous postos de traballo de xefe/a técnico/a de apoio a Presidencia da relacion de postos
de traballo do persoal da Administracion do Parlamento de Galicia (BOPG num. 151, do 24
de xullo de 2017).

As caracteristicas dos postos son as seguintes:
1. Grupo de titulacién: B ou C.

2. Nivel de complemento de destino: 25.

3. Complemento especifico: 25.638,20 €.

4, Centro directivo: Presidencia.

Segunda. Podera concorrer a convocatoria o persoal funcionario de carreira da
Administracién do Parlamento de Galicia dos corpos de xestién ou administrativo do
Parlamento de Galicia, pertencentes aos grupos B ou C.

Terceira. O persoal funcionario do Parlamento de Galicia interesado podera presentar as
suas solicitudes no Rexistro Xeral do Parlamento de Galicia, ria do Hérreo, n° 63, en
Santiago de Compostela, no prazo de quince dias habiles, contados desde o seguinte ao da
publicacion desta convocatoria no Boletin Oficial do Parlamento de Galicia. Nelas deixara
constancia dos datos do posto que vifiese desempefiando e dos méritos que desexe
alegar. Para facilitar a sta participacion invitase a formalizar a peticion de acordo co
modelo que se inclde no anexo 1.

Os/As aspirantes deberan achegar a sUa peticidén un curriculum vitae e xustificar mediante
certificacion ou copia compulsada os méritos alegados.

Cuarta. A resolucién desta convocatoria farase publica no Boletin Oficial do Parlamento de
Galicia, e podera declararse que non procede a cobertura dos postos de traballo, ou
dalgun deles, se se considera oportuno.

Quinta. O prazo de toma de posesidn das persoas seleccionadas sera de tres dias habiles,
ou dun mes se comporta o reingreso no servizo activo.

O prazo de toma de posesién comezara a contar desde o dia seguinte ao do seu
cesamento, se for o caso, que debera producirse dentro dos tres dias habiles seguintes ao
da publicacién no Boletin Oficial do Parlamento de Galicia da resolucion da libre designacion.
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Se a resolucidbn comporta o reingreso no servizo activo, o prazo de toma de posesion
comezara a contar desde a data seguinte & da publicacién daquela.

Sexta. Contra o acordo polo que se aproba esta convocatoria, que esgota a via
administrativa, os interesados poderan interpofier, potestativamente, recurso de
reposicion perante a Mesa do Parlamento no prazo dun mes, contado a partir do dia
seguinte ao da sua publicacién no Boletin Oficial do Parlamento de Galicia. De non formular
recurso de reposicion ou contra a sla resolucion expresa, podera interpofierse recurso
contencioso-administrativo perante a sala correspondente do Tribunal Superior de Xustiza
de Galicia, no prazo de dous meses contado desde o dia seguinte desta publicacién no
Boletin Oficial do Parlamento de Galicia ou da notificacion expresa que resolva a via
administrativa.

Santiago de Compostela, 1 de agosto de 2017
Miguel Angel Santalices Vieira
Presidente
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ANEXO |

Modelo de solicitude

Datos persoais:

Primeiro apelido Segundo apelido Nome

DNI Data de nacemento Teléfono
Domicilio, rtia e n° Provincia Localidade

Corpo ou escala Grupo N°R.P.

Destino actual Grao consolidado
Administracién publica Dependencia Localidade

SOLICITO: Ser admitido/a a convocatoria publica para prover o posto de traballo polo sistema de libre
designaciéon, anunciada por acordo de Mesa do 1 de agosto de 2017, ao considerar que redno os
requisitos exixidos para tomar parte para o posto de traballo que se indica:

Designacién do posto de Nivel complemento Centro directivo ou unidade Localidad
ocalidade
traballo destino de que depende
Xefe/a técnico/a de apoio a ) ) Santiago de
. . 25 Presidencia
Presidencia Compostela
Tempo de servizos prestados Anos Meses Dias

No corpo actual

Noutros corpos

No actual posto de traballo

Outros destinos anteriores
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Titulos académicos:

Cofiecemento da lingua galega

Outros méritos que deban facerse constar de acordo coas bases da convocatoria:

(Lugar, data e sinatura)

Sr. presidente do Parlamento de Galicia

42858




X lexislatura. NiUmero 160. 9 de agosto de 2017 BOLETIN OFICIAL DO PARLAMENTO DE GALICIA

Acordo da Mesa do Parlamento de Galicia, do 1 de agosto de 2017, polo que se
convoca concurso para a provision dos postos de técnico/a de asistencia
parlamentaria, técnico/a superior de réxime interior e técnico/a de publicaciéns e
polo que se aproban as suas bases reguladoras

De conformidade coas medidas de planificacién dos recursos humanos para o ano 2017
adoptadas pola Mesa do Parlamento de Galicia, conforme o acordo da Mesa de
negociacion do 3 de xullo de 2017, entre as que se inclle a creacion de tres postos de
traballo de técnicos do grupo A nos Servizo de Persoal e Réxime Interior, de Asistencia
Parlamentaria e de Publicaciéns, compre proceder & convocatoria destes postos vacantes
mediante concurso de méritos, ao abeiro do disposto nos artigos 30.1.2 e 60.3 do
Regulamento do Parlamento de Galicia, e 16 e 28 do seu Estatuto de persoal.

O artigo 28 do Estatuto de persoal establece que o sistema ordinario de provisién de
postos de traballo sera o concurso, que, de ser o caso, tera caracter anual, e no que seran
tidos en conta os méritos exixidos na correspondente convocatoria, entre os que
constaran o grao persoal, a antigliidade, o traballo desenvolvido en anteriores postos e a
formacion relativa ao contido dos postos que se van cubrir, como minimo.

As necesidades de regularizar e dar caracter definitivo a situacién de adscricién provisional
de postos, por persoal funcionario da Administracién do Parlamento que cese nun posto
de traballo e que quede ao dispor da Presidencia da Camara, obriga este persoal a
concorrer aos concursos que no seu dia se convoquen para prover prazas creadas de
conformidade co disposto no artigo 30 do Estatuto de persoal do Parlamento de Galicia e
na disposicion adicional cuarta do Regulamento de organizacién e funcionamento da
Administracién do Parlamento de Galicia.

A Mesa do Parlamento de Galicia, existindo na relacion de postos de traballo vacantes
dotadas orzamentariamente e cuxa provision se considera necesaria, resolve convocar
concurso de méritos para a provision dos postos que se especifican no anexo | e aprobar
as seguintes bases polas que se rexera.

BASES
Primeira. REQUISITOS DOS ASPIRANTES
1.1. Requisitos xerais
Para participar neste concurso, os/as aspirantes deberan reunir os seguintes requisitos:

a) Pertencer como funcionario/a de carreira ao corpo superior do Parlamento de Galicia
(grupo A).

b) Non exceder a idade de xubilacién forzosa.

¢) Non padecer enfermidade ou discapacidade que impida o desempefio das correspon-
dentes funciéns.

d) Non ter sido obxecto dunha separacién de servizo de calquera administracién publica
mediante expediente disciplinario nin dunha inhabilitacién con caracter firme para o
exercicio de funcions publicas.

1.2. Estan obrigados a participar neste concurso:
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Os/as funcionarios/as do corpo superior do Parlamento de Galicia que se atopen nun
posto de traballo en situacion de adscricion provisional & disposicion do presidente da
Camara.

O incumprimento da obriga de participar no termos establecido na alinea anterior
determinara a declaracién na situacién de excedencia voluntaria por interese particular, de
conformidade co disposto na disposicion derradeira segunda do Estatuto de persoal do
Parlamento de Galicia e co artigo 171.4 da lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico
de Galicia.

1.3. Concorrencia

Os requisitos establecidos no punto 1.1 deberan cumprirse no ultimo dia de prazo de
presentacién de solicitudes e manterse ata o0 momento de toma de posesion da praza
resultante deste proceso selectivo.

Segunda. POSTOS OFERTADOS

2.1. As persoas interesadas poderan solicitar por orde de preferencia os postos
relacionados no anexo 1, sempre que retnan as condiciéons exixidas nel.

2.2. As persoas interesadas en participar na convocatoria deberdn posuir os requisitos da
base primeira e mais os exixidos para desempefiar a vacante a cal pretenden acceder.

Terceira. SOLICITUDES
3.1. Forma

Quen desexe tomar parte neste concurso debera formular a sla solicitude segundo o
modelo do anexo 2, que tamén estara dispofiible na paxina web do Parlamento de Galicia.
Xunto coa solicitude presentarase a seguinte documentacion:

a) Documentacién acreditativa dos méritos alegados para o dito concurso.

b) Declaracion de atoparse separado/a mediante expediente disciplinario do servizo de
ningunha administracion publica nin inhabilitado/a para o exercicio de funciéns publicas, e
de non padecer enfermidade ou discapacidade que impida o desempefio das
correspondentes funcions (anexo 3).

3.2. Destinatario, prazo e lugar de presentacién

As solicitudes dirixiranse a Presidencia do Parlamento de Galicia. O prazo de presentacion
serd de vinte dias naturais, que se contaran a partir do seguinte ao da publicacién desta
convocatoria no Diario Oficial de Galicia.

A presentacion de solicitudes farase no Rexistro Xeral do Parlamento de Galicia, situado na
ria do Hérreo, en Santiago de Compostela, ou por calquera dos medios establecidos no
artigo 16 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das
administraciéns publicas.

Cuarta. ADMISION DE ASPIRANTES
Relacién de admitidos/as e excluidos/as

Rematado o prazo de presentacion de solicitudes, a Presidencia ditara unha resolucién na
cal se declarara aprobada a relacion provisional de admitidos/as e excluidos/as, con
indicacion dos apelidos, o nome e o niumero de documento nacional de identidade, xunto
coa motivacion da exclusion, de ser o caso. Esta resolucién publicarase no Boletin Oficial do
Parlamento de Galicia e na paxina web do Parlamento de Galicia
(www.parlamentodegalicia.es).
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Os/as aspirantes excluidos/as dispofieran dun prazo de dez dias, contados a partir do
seguinte ao da publicacién da resolucién no Boletin Oficial do Parlamento de Galicia, para
poderen emendar, de ser o caso, o defecto que motivou a exclusién. Para tal efecto, a
estimacién ou a desestimacién destas peticiéns de emenda entenderanse implicitas na
resolucién pola que se determine a relacion definitiva de admitidos/as e excluidos/as.

Transcorrido este prazo, a Presidencia ditara a resolucién definitiva, contra a cal se podera
interpofier recurso potestativo de reposicién ante este érgano no prazo dun mes, contado
desde o dia seguinte ao da suUa publicacién no Boletin Oficial do Parlamento de Galicia, ou
podera interpofierse directamente recurso contencioso-administrativo no prazo de dous
meses ante a Sala do Contencioso-Administrativo do Tribunal Superior de Xustiza de
Galicia. A resolucién definitiva sera obxecto da mesma publicidade que a provisional.

Quinta. COMISION DE VALORACION
5.1. Composicién

A comisién de valoracidon sera designada pola Presidencia da Camara de acordo coa
normativa reguladora da funciéon publica aplicable nesta materia e non podera estar
composta maioritariamente por persoal do corpo ou escala de que se trate. Ningunha
persoa integrante tera titulacion inferior a exixida para a admisién as probas. Na suUa
composicion debe atenderse aos principios de imparcialidade e profesionalidade e ao
disposto na normativa para a igualdade de mulleres e homes.

5.2. Abstencién e recusacién

Os membros do tribunal deberan absterse, ou poderan ser recusados por calquera
interesado/a, e particularmente polos/as aspirantes, cando concorra algin dos supostos
previstos nos artigos 23 e 24 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector
publico. Cando se produza esta situacion e, consecuentemente, a vacante dun membro do
tribunal titular, o seu suplente cubrira este posto e a Presidencia designara un novo
suplente.

A presidenta ou o presidente, na sesidon de constitucién do tribunal, solicitara dos
membros do tribunal declaracién expresa de non se encontraren incursos nas
circunstancias previstas no artigo 23 da da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime
xuridico do sector publico, ou na prevista nestas bases.

5.3. Constitucién e actuacién

O tribunal non podera constituirse nin actuar sen a asistencia de polo menos tres dos seus
membros.

As decisiéns adoptaranse por maioria dos presentes.

Por cada sesién do tribunal redactarase unha acta, coa sinatura do secretario ou secretaria
e co visto e prace do presidente ou presidenta.

5.4. O tribunal non podera en ningln caso aprobar nin declarar que superou o concurso
un ndmero superior de aspirantes ao da praza convocada. Sera nula de pleno dereito
calquera proposta de aprobados/as que o contravefia.

Sexta. VALORACION DE MERITOS

6.1 A valoracion dos méritos para a adxudicacién dos postos de traballo efectuarase
conforme o seguinte baremo:

6a) Antigliidade, ata un maximo de 6 puntos:
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1. Por servizos prestados como funcionario/a de carreira do Parlamento de Galicia no
mesmo grupo da praza a que opta: 0,05 puntos/mes. Para estes efectos, considéranse
servizos prestados o tempo de gozo da excedencia para o coidado de fillos/as e familiares.
No caso de servizos prestados en grupos inferiores, a puntuaciéon por mes sera de duas
milésimas menos por cada grupo no que prestara servizos.

2. Por servizos prestados como funcionario/a de carreira doutras administracions publicas
no mesmo grupo da praza: 0,04 puntos/mes. Para estes efectos, considéranse servizos
prestados o tempo de gozo da excedencia para o coidado de fillos/as e familiares. No caso
de servizos prestados en grupos inferiores, a puntuacién por mes sera de duas milésimas
menos por cada grupo no que prestara servizos.

6b) Traballo desenvolvido na Administracién parlamentaria en anteriores postos, en
materias relacionadas co postos ao que se opta, ata un maximo de 3 puntos: 0,010
puntos/mes.

6¢) Grao persoal consolidado, ata un maximo de 4 puntos, do seguinte xeito:
- Nivel 20: 2 puntos.

- Por cada unidade mais: 0,20

6d) Formacién, ata un maximo de 2,5 puntos:

Pola realizacion de cursos de formacion impartidos por escolas oficiais de formacién das
comunidades auténomas, universidades, administraciéns publicas ou por outras
entidades, sempre que neste Ultimo caso os cursos conten cunha homologacién oficial.

Para estes efectos valoraranse os cursos realizados sobre procedemento administrativo,
arquivo, atencion ao cidadan, seguranza e saude laboral, contratacién administrativa,
xestion administrativa, persoal, igualdade, dereito sancionador, responsabilidade
patrimonial, linguaxe administrativa, informatica, idiomas oficiais da Unién Europea e
calquera outra materia relacionada coas funcidns propias deste tipo de postos de traballo.

A valoracién dos cursos farase de acordo cos seguintes criterios:

- Por cada curso igual ou superior a 12 horas lectivas e ata 39 horas lectivas: 0,30 puntos
por curso. - Por cada curso igual ou superior a 40 horas lectivas e ata 74 horas lectivas:
0,50 puntos por curso. - Por cada curso igual ou superior a 75 horas lectivas: 1 punto por
curso.

Non se valoraran os cursos que non acrediten as horas de duracién, os cursos inferiores a
12 horas lectivas nin os diplomas relativos a xornadas, seminarios, simposios e similares.

6e) Exercicio de dereitos de conciliacién nos cinco anos anteriores & data de publicacion
desta convocatoria no Diario Oficial de Galicia, ata un maximo de 0,5 puntos:

- Licenza de maternidade: 0,20 puntos/licenza.
- Permiso de paternidade: 0,20 puntos/permiso.

- Reducion de xornada prevista no artigo 59.1.f) do Estatuto de persoal do Parlamento de
Galicia: 0,20 puntos. Para estes efectos, sé se computara unha reducién por ano.

- Excedencia para coidado de fillos/as e familiares: 0,04 puntos/mes.

6f) Tempo de permanencia nun posto de adscricion provisional & disposicion do presidente
do Parlamento de Galicia: 0,06 puntos/mes, ata un maximo de 5. Para estes efectos,
considéranse servizos prestados o tempo de gozo da excedencia por coidado de fillos/as e
familiares.
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6.2. A experiencia alegada nos puntos anteriores deberase referir a data de publicacién da
convocatoria no Diario Oficial de Galicia.

6.3. As puntuaciéns obtidas no concurso faranse publicas no Boletin Oficial do Parlamento
de Galicia e na paxina web do Parlamento de Galicia.

Os/As aspirantes dispofierdan dun prazo de dez dias habiles, contados a partir do seguinte
ao da publicacién no Boletin Oficial do Parlamento de Galicia, para efectuaren ante o
tribunal as alegacions que coiden oportunas respecto da puntuaciéon outorgada na fase de
concurso.

6.4. Os méritos a que se refiren os puntos anteriores deberan manifestarse na solicitude e
acreditarse coa seguinte documentacion:

a) No caso de servizos prestados no Parlamento de Galicia e do tempo de permanencia
nun posto de adscricion provisional, mediante certificacién da unidade administrativa do
Parlamento de Galicia competente en materia de recursos humanos.

b) No caso de servizos prestados noutras administracions publicas, mediante certificacion
da unidade de persoal do organismo correspondente. No suposto de que tales servizos xa
consten na Administracién parlamentaria, poderan acreditarse coa certificacién da
unidade administrativa do Parlamento de Galicia competente en materia de recursos
humanos.

Os méritos a que se refire o punto 6b) deberan manifestarse e acreditarse mediante
certificacion expedida pola xefatura da unidade administrativa correspondente.

Os méritos a que se refiren os puntos 6e) e 6f) deberan manifestarse na solicitude e
acreditaranse mediante certificacién expedida pola unidade administrativa competente en
materia de recursos humanos do Parlamento de Galicia.

Toda a documentacion presentada debera ser en orixinal ou copia compulsada.
Sétima. LISTA DO RESULTADO DA VALORACION DE MERITOS

O tribunal sumara os resultados obtidos por cada aspirante no concurso, o que sera
publicado no Boletin Oficial do Parlamento de Galicia, e elevaralle a Mesa do Parlamento
proposta en favor do/a aspirante que obtivese a maior puntuacién.

No suposto de empate nas puntuaciéons de dous/dlUas ou mais aspirantes, aquel resol-
verase a favor do/a aspirante que obtivese a puntuacidon mais alta do apartado 6b. De
continuar o empate, resolverase acudindo a puntuacién obtida no apartado 6a.

Oitava. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

8.1. O/A aspirante que superase o proceso de concurso debera presentar a documentacion
ante a Presidencia do Parlamento, no prazo de vinte dias naturais desde que se faga
publico o acordo de aprobacién pola Mesa do Parlamento de Galicia.

8.2. Se dentro do prazo fixado, e agas os casos de forza maior libremente apreciados polo
letrado oficial maior, non presenta a documentacién ou do exame dela se deduce que
carece dalgun dos requisitos sinalados na base segunda, non podera tomar posesion e
qguedaran anuladas as sUas actuaciéns, sen prexuizo da responsabilidade en que incorra
por falsidade na solicitude inicial.

Novena. NOMEAMENTO

Unha vez presentados os documentos aos que fai referencia a base anterior, logo de
transcorrer o prazo de presentacién daqueles, a Presidencia procedera ao nomeamento
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do/a aspirante que superase o proceso de provisién para a titularidade do posto
respectivo, que se publicara no Boletin Oficial do Parlamento de Galicia e no Diario Oficial de
Galicia. Debera prestar xuramento ou promesa de cumprir fielmente as obrigas do posto
de traballo e cumprir e facer cumprir a Constitucidon e o Estatuto de autonomia de Galicia,
e tomar posesion do seu posto dentro do prazo dun mes desde a notificacién do
nomeamento.

Décimo primeira. CLAUSULA DERRADEIRA

Contra esta convocatoria, que pon fin a via administrativa, poderase interpofier, potes-
tativamente, recurso de reposicion ante a Mesa do Parlamento de Galicia no prazo dun
mes, contado desde o dia seguinte ao da sUa publicacién no Diario Oficial de Galicia, de
conformidade co establecido na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das administraciéns publicas, ou directamente recurso contencioso-
administrativo ante a Sala do Contencioso-Administrativo do Tribunal Superior de Xustiza
de Galicia, no prazo de dous meses, contados desde o dia seguinte ao da sua publicacién,
segundo o artigo 10.1° da Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicion
contencioso-administrativa.

Os actos administrativos que deriven desta convocatoria e da actuaciéon dos tribunais
poderan ser impugnados nos casos e na forma establecidos pola Lei 39/2015, do 1 de
outubro, do procedemento administrativo comun das administraciéns publicas.

Santiago de Compostela, 1 de agosto de 2017
Miguel Angel Santalices Vieira
Presidente
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ANEXO 1

Postos ofertados

SERVIZO DE ASISTENCIA PARLAMENTARIA

Requisitos
o L Forma . Tipo de | Situacién especificos
Cédigo Denominacion | provision CD CE Grupo | Corpo | Escala | Admon. persoal posto para a sia Obs.
provision
Técnico/a
AP 103 superior de c 25 |18.221,51 A | Superior APG F v 1)
asistencia
parlamentaria
SERVIZO DE PUBLICACIONS
Requisitos
Cdédigo inacioé SEIEL CD CE Grupo | Corpo Escala Admon o il ST el Joee Obs
Denominacion | provision : persoal posto para asta :
provision
Técnico/a de . Técnica de
AP 105 publicaciéns C 25 |18.221,51 A Superior publicaciéns APG \Y 1)
SERVIZO DE PERSOAL E REXIME INTERIOR
Requisitos
o . Forma . Tipo de | Situacién especificos
Cédigo Denominacién | provision CD CE Grupo Corpo Escala Admon. persoal posto para a sia Obs.
provision
Técnico/a
AP 106 superior de C 25 | 18.221,51 A Superior APG F \% 1)
réxime interior
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ANEXO 2

SOLICITUDE DE ADMISION A PROCESO SELECTIVO Selo do Rexistro

CORPO SUPERIOR DO PARLAMENTO DE GALICIA

Datos persoais:

1° APELIDO 2° APELIDO

NOME DNI

ENDEREZO(rtia, praza, nimero) LOCALIDADE CODIGO POSTAL
PROVINCIA TELEFONO 1 TELEFONO 2

CORREO ELECTRONICO: (o/a aspirante acepta recibir as comunicaciéns a través deste medio):

| DISCAPACIDADE (%): | ADAPTACION: H
Antigiiidade:
DENOMINACION POSTO ADMW,/STRAC/ON GRUPO NIVEL DESDE ATA
PUBLICA
Traballo desenvolvido na Administracion parlamentaria en anteriores postos:
DENOMINACION POSTO U{?/qade . GRUPO NIVEL DESDE ATA
administrativa
TIPO DE LICENZA, PERMISO, REDUCION OU EXCEDENCIA DESDE ATA

Tempo de permanencia nun posto de adscricién provisional & disposicién da Presidencia:

Data do cesamento

Orde de preferencia dos postos relacionados no anexo 1:

DENOMINACION

10

20

30
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A persoa que asina SOLICITA ser admitida no proceso selectivo ao que fai referencia esta solicitude e
DECLARA que son certos os datos consignados nela, que redne as condiciéns exixidas para o ingreso
no corpo superior do Parlamento de Galicia e as especialmente sinaladas na convocatoria, e
comprométese a probar documentalmente todos os datos que figuran nesta solicitude.

Santiago de Compostela, ............ e e de 2017

(Sinatura)

Sr. presidente do Parlamento
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ANEXO 3

DECLARACION XURADA OU PROMESA

D 204 RS ,con domicilio en
...................................................................................................... , e documento nacional de

Declara baixo xuramento ou promete, para os efectos de participar no concurso para a
provisién do corpo superior do Parlamento de Galicia, que non foi separado do servizo de
ningunha das administraciéns publicas e que non esta inhabilitado para o exercicio das
funciéns publicas. Asi mesmo, declara ser certos todos os datos achegados respecto deste
proceso.

............................................ ;e de e de 2017

Sinatura
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Acordo da Mesa do Parlamento, do 1 de agosto de 2017, polo que se convocan probas
selectivas para o ingreso por promocién interna nunha praza do corpo
administrativo do Parlamento de Galicia e polo que se aproban as bases reguladoras
do procedemento de seleccién

De conformidade coas medidas de planificacion dos recursos humanos para o ano 2017,
adoptadas pola Mesa do Parlamento de Galicia, e acordadas na Mesa de Negociacion,
entre as que se inclie proceder & convocatoria dunha praza do corpo administrativo do
Parlamento de Galicia, mediante promocion interna, ao abeiro do disposto nos artigos
30.1.2 e 60.3 do Regulamento do Parlamento de Galicia e 16 do seu Estatuto de persoal, a
Mesa do Parlamento de Galicia aprobou as seguintes bases que rexeran as probas
selectivas para a provisién da devandita praza.

BASES
1. NORMAS XERAIS
1.1. Caracteristicas da praza

Convécase proceso selectivo para cubrir, mediante promocién interna, unha praza do
corpo administrativo, grupo C, incluida na relacion de postos de traballo do Parlamento de
Galicia.

A praza estad dotada coas sUas retribuciéns correspondentes, consignadas nos orzamentos
do Parlamento de Galicia para o0 ano 2017 (co incremento do 1 %).

A este proceso selectivo seralle aplicable o Estatuto de persoal do Parlamento de Galicia e
o disposto nesta convocatoria.

1.2. Procedemento de seleccién

Ao abeiro do establecido no artigo 35 do Estatuto de persoal do Parlamento de Galicia, o
sistema de seleccion serd, mediante promocion interna, o de concurso-oposicion.

1.3. Incompatibilidades

O posto de traballo estd sometido ao réxime xeral de incompatibilidades establecido no
Estatuto de persoal do Parlamento de Galicia.

2. REQUISITOS DOS ASPIRANTES
2.1. Xerais

Para seren admitidos & realizacién das probas selectivas, os aspirantes deberan reunir os
seguintes requisitos:

a) Pertencer como funcionario de carreira ao corpo auxiliar do Parlamento de Galicia
(grupo D) e ter unha antigliidade nese corpo de, polo menos, dous anos.

b) Non exceder da idade de xubilacién forzosa.

c) Titulacién: estar en posesién, ou en condiciéns de o obter, do titulo de bacharelato (LOE),
bacharelato (LOXSE), bacharelato unificado polivalente (Lei 14/1970, do 4 de agosto, xeral
de educacion), bacharelato superior (plan 1957), técnico (LOE), técnico (LOXSE), técnico
especialista da Lei 14/1970 ou equivalente, ou ter aprobadas as probas de acceso &
universidade para maiores de vinte e cinco anos.
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No caso de titulacions obtidas no estranxeiro, deberase posuir o documento acreditativo
da sta homologacion.

d) Non padecer enfermidade ou discapacidade que impida o desempefio das funciéns
correspondentes.

e) Non ter sido obxecto dunha separacion de servizo de calquera administracién publica
mediante expediente disciplinario nin dunha inhabilitacién con caracter firme para o
exercicio de funcions publicas.

2.2. Concorrencia

Os requisitos establecidos no apartado anterior deberan cumprirse no ultimo dia de prazo
de presentacion de solicitudes, e manterse ata o momento de toma de posesion da praza
resultante deste proceso selectivo.

3. SOLICITUDES
3.1. Forma

Quen desexe tomar parte nas probas selectivas debera formular a sua solicitude no
modelo do anexo 1, que tamén estara dispofiible na paxina web do Parlamento de Galicia.
Xunto coa solicitude presentarase a seguinte documentacion:

a) Xustificante de ter aboados os dereitos de exame ou, no seu defecto, de ser o caso,
documentacién acreditativa de encontrarse nalgunha das situacions as que fai referencia
esta convocatoria susceptibles da exencién do pagamento.

b) Declaracién de non estar separado a través de expediente disciplinario do servizo de
ningunha administracién publica nin estar inhabilitado para o exercicio de funcions
publicas, e de non padecer enfermidade ou discapacidade que impida o desempefio das
correspondentes funcions (anexo 3).

c) Documento xustificativo orixinal ou fotocopia debidamente compulsada de estar en
posesién do curso de Celga 4 ou perfeccionamento de galego, ou equivalente debidamente
homologado polo érgano competente en materia de politica linguistica da Xunta de Galicia,
para os efectos da exencién prevista no segundo exercicio.

d) Documentacién acreditativa dos méritos alegados na fase de concurso.
3.2. Destinatario, prazo e lugar de presentacién

As solicitudes dirixiranse & Presidencia do Parlamento de Galicia. O prazo de presentacion
sera de vinte dias naturais, que se contaran a partir do seguinte ao da publicacion desta
convocatoria no Diario Oficial de Galicia.

A presentacion de solicitudes farase no Rexistro Xeral do Parlamento de Galicia, sito na rua
do Hérreo, en Santiago de Compostela, ou por calquera dos medios establecidos no artigo
16 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das
administraciéns publicas.

3.3. Dereitos de exame

O seu importe, de 30,87 euros, acreditarase xuntando & solicitude para participar nas
probas selectivas o xustificante do ingreso mediante transferencia bancaria na conta
corrente ABANCA ES502080-0388-21-3110000502, e indicarase nela o concepto «Taxas
seleccidon CAP», o nome e o DNI do aspirante.
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Aos aspirantes excluidos devolveraselles o importe ingresado, sempre que o soliciten no
prazo dun mes, contado desde a publicacién da relacién definitiva de admitidos e
excluidos no Boletin Oficial do Parlamento de Galicia.

Non obstante, estaran exentos do pagamento da taxa dos dereitos de exame os que
estean incursos nalgunha das situaciéns a que fai referencia a normativa vixente en
materia de taxas da Comunidade Autbnoma de Galicia.

3.4. Os aspirantes cun grao de discapacidade igual ou superior ao 33 % deberan indicalo na
solicitude, especificando claramente o tanto por cento de discapacidade recofiecida polo
6rgano competente, e deberan solicitar as posibles adaptacions de tempo e medios para a
realizacién dos exercicios nos que esta adaptacion sexa necesaria.

4. ADMISION DE ASPIRANTES
4.1. Relacién de admitidos e excluidos

Rematado o prazo de presentacion de solicitudes, a Presidencia ditara unha resolucion na
que declarara aprobada a relacién provisional de admitidos e excluidos, con indicacién de
apelidos, nome e numero de documento nacional de identidade, xunto coa motivacién da
exclusién, se é o caso. Esta resolucién publicarase no Boletin Oficial do Parlamento de Galicia
e na paxina web do Parlamento de Galicia (www.parlamentodegalicia.es).

Os aspirantes excluidos dispofieran dun prazo de dez dias, contados a partir do seguinte
ao da publicacion da resolucién no Boletin Oficial do Parlamento de Galicia, para poderen
emendar, de ser o caso, o defecto que motivase a exclusion. Para tal efecto, a estimacion
ou desestimacién destas peticions de emenda entenderanse implicitas na resolucién pola
gue se determine a relacion definitiva de admitidos e excluidos.

Transcorrido o dito prazo, a Presidencia ditara a resolucién definitiva, contra a cal se
podera interpofier recurso potestativo de reposicion ante este érgano no prazo dun mes
contado desde o dia seguinte ao da suUa publicaciéon no Boletin Oficial do Parlamento de
Galicia, ou podera interpofierse directamente recurso contencioso-administrativo no prazo
de dous meses ante a Sala do Contencioso- Administrativo do Tribunal Superior de Xustiza
de Galicia. A resolucion definitiva sera obxecto da mesma publicidade que a provisional.

O feito de figurar na relacion de admitidos non prexulga que se lles recofieza aos
interesados a posesién dos requisitos exixidos nestas bases. Cando da documentacién que
deba presentarse, no caso de superar o proceso selectivo, se desprenda que non posue
algun dos requisitos, o interesado decaera en todos os dereitos que puidesen derivar da
sUa participacion neste procedemento.

A dita resolucién definitiva determinara o lugar, a data e a hora do comezo do primeiro
exercicio.

5. TRIBUNAL CUALIFICADOR
5.1. Composicion

O tribunal cualificador das probas selectivas sera designado pola Presidencia da Camara,
de acordo coa normativa reguladora da funcién publica aplicable nesta materia, e non
podera estar composto maioritariamente por persoal do corpo ou escala de que se trate.
Ningunha persoa integrante tera titulacion inferior & exixida para a admision as probas. Na
slia composicién debe atenderse aos principios de imparcialidade e profesionalidade e ao
disposto na normativa de igualdade.
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O tribunal podera dispofier a incorporacién aos seus traballos de asesores especialistas
para as probas correspondentes aos exercicios que coide necesario. Estes asesores
limitaranse a prestar a sua colaboracion nas suas especialidades técnicas. A designaciéon de
tales asesores debera comunicarselle a Presidencia do Parlamento de Galicia.

5.2. Abstencién e recusacion

Os membros do tribunal deberan absterse, ou poderan ser recusados por calquera
interesado, e particularmente polos aspirantes, cando concorra algun dos supostos
previstos nos artigos 23 e 24 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector
publico, ou se realizaron tarefas de preparacién de aspirantes relativas a procesos
selectivos de acceso ao corpo e escala ao que corresponde a praza obxecto desta
convocatoria nos cinco anos anteriores ao da publicacién desta convocatoria, caso en que
llo deberan comunicar a Presidencia do Parlamento. Cando se produza esta situacion, e
consecuentemente a vacante dun membro do tribunal titular, o seu suplente cubrira o
devandito posto, e a Presidencia designara un novo suplente.

A presidenta ou o presidente, na sesion de constitucion do tribunal, solicitara dos
membros do tribunal unha declaraciéon expresa de non estaren incursos nas circunstancias
previstas no artigo 23 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector
publico, ou nas previstas nestas bases.

5.3. Constitucién e actuacion

O tribunal non podera constituirse nin actuar sen a asistencia de polo menos tres dos seus
membros.

As decisiéns adoptaranse por maioria dos presentes.

Por cada sesién do tribunal levantarase acta, coa sinatura do secretario ou secretaria e o
visto e prace do presidente ou presidenta.

5.4. En ningun caso o tribunal podera aprobar nin declarar que superou o proceso
selectivo un nimero superior de aspirantes ao da praza convocada. Sera nula de pleno
dereito calquera proposta de aprobados que o contravefia.

6. PROCESO DE SELECCION
6.1. Fase de oposicién

Os programas que rexeran as probas selectivas seran os publicados como anexo 2 as
presentes bases.

6.1.1. Exercicios. Constara de dous exercicios de caracter obrigatorio e eliminatorio.
a) Primeiro exercicio. Constara de duas probas:

— Primeira proba: consistird en contestar por escrito un cuestionario de cincuenta
preguntas tipo test sobre o contido do temario (agas os temas 23, 24 e 25), con tres
respostas alternativas propostas polo tribunal, das que sé unha serd a correcta. No test
poderanse pofier ata cinco preguntas mais de reserva para o caso de que se anule algunha
das mencionadas anteriormente.

Por cada resposta incorrecta non se descontara ningunha resposta correcta.
O tempo maximo de duracion desta proba sera de sesenta minutos.

— Segunda proba: consistira na resolucién dun suposto practico relacionado cos contidos
do temario, para o que serd requisito o manexo das ferramentas informaticas a que se

42872



X lexislatura. NiUmero 160. 9 de agosto de 2017 BOLETIN OFICIAL DO PARLAMENTO DE GALICIA

refiren os temas 23, 24 e 25. Polo tanto, esta segunda proba debera realizarse nun
ordenador que se lle facilitara a cada opositor.

O tempo maximo de duracion desta proba serd de duas horas. O tribunal podera
determinar a realizacién das dlas probas na mesma sesion, sen prexuizo de que poida
dispofier a realizacion dunha pequena pausa entre unha e outra proba.

Cada proba cualificarase de 0 a 15 puntos. A cualificacion total do exercicio sera o
resultado da suma das puntuacions da primeira e da segunda proba. Para poder superar
este primeiro exercicio e poder realizar o segundo, sera necesario acadar unha puntuacion
minima de 15 puntos.

b) Segundo exercicio, de caracter obrigatorio. Consistira na realizacion de duas traducions,
unha do castelan para o galego e outra do galego para o castelan, durante o prazo maximo
dunha (1) hora.

Este exercicio cualificarase como apto ou non apto e para superalo cumprird obter o
resultado de apto.

Estaran exentos da realizacién deste exercicio os aspirantes que acrediten posuir, no dia
de finalizacion do prazo de presentacién de solicitudes, o curso Celga 4 ou
perfeccionamento de galego, ou equivalente debidamente homologado polo 6rgano
competente en materia de politica linglistica da Xunta de Galicia, para os efectos da
exencion prevista no segundo exercicio.

6.1.2. Unha vez rematada a correccion da totalidade dos exercicios, a puntuacion da fase
de oposicion publicarase no Boletin Oficial do Parlamento de Galicia e mais na paxina web
do Parlamento de Galicia (www.parlamentodegalicia.es). Concederase a partir de entdén un
prazo de dez dias para que os aspirantes efectien ante o tribunal as alegaciéns que coiden
oportunas.

6.1.3. Os aspirantes deberan presentarse para a realizacion de cada exercicio provistos do
documento nacional de identificacién ou documento fidedigno acreditativo da sua
identidade, a xuizo do tribunal. Asi mesmo, deberan levar boligrafo azul ou negro.

6.1.4. Os exercicios realizaranse a porta pechada sen outra asistencia que a dos opositores,
a dos membros do tribunal e os colaboradores designados por este.

6.1.5. Os aspirantes non poderan acudir ao recinto do exame provistos de teléfono maébil,
obxectos ou demais dispositivos de caracter electrénico.

6.2. Fase de concurso

A fase de concurso consistira na valoraciéon, aos aspirantes que superen a fase de
oposicion, dos seguintes méritos:

a) Antiguidade, ata un maximo de 6 puntos:

1. Por servizos prestados como funcionario de carreira no extinto grupo E ou no actual
grupo D, do Parlamento de Galicia: 0,019 puntos/mes. Para estes efectos, considéranse
servizos prestados o tempo de gozo da excedencia para o coidado de fillos e familiares.

2. Por servizos prestados como funcionario de carreira nos distintos corpos doutras
administraciéns publicas nos grupos a que fai referencia o numero anterior: 0,010
puntos/mes. Para estes efectos, considéranse servizos prestados o tempo de gozo da
excedencia por coidado de fillos e familiares.
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b) Traballo desenvolvido na Administracién parlamentaria en anteriores postos, en
materias relacionadas co postos ao que se opta, ata un maximo de 3 puntos: 0,010
puntos/mes.

¢) Grao persoal consolidado, ata un maximo de 4 puntos do seguinte xeito:
— Nivel 13: 3 puntos

— Nivel 14: 3,5 puntos

— Nivel 17: 4 puntos

d) Formacion, ata un maximo de 2,5 puntos:

Pola realizacion de cursos de formacion impartidos por escolas oficiais de formacién das
comunidades auténomas, universidades, administraciéns publicas ou por outras
entidades, sempre que neste Ultimo caso os cursos conten cunha homologacion oficial.

Para estes efectos valoraranse os cursos realizados sobre procedemento administrativo,
arquivo, atencion ao cidadan, seguranza e saude laboral, contratacién administrativa,
xestion administrativa, persoal, igualdade, dereito sancionador, responsabilidade
patrimonial, linguaxe administrativa, informatica, idiomas oficiais da Uniéon Europea, e
calquera outra materia relacionada coas funciéns propias deste tipo de postos de traballo.

A valoracién dos cursos farase de acordo cos seguintes criterios:

— Por cada curso igual ou superior a 12 horas lectivas e ata 39 horas lectivas: 0,30 puntos
por curso.

— Por cada curso igual ou superior a 40 horas lectivas e ata 74 horas lectivas: 0,50 puntos
por curso.

— Por cada curso igual ou superior a 75 horas lectivas: 1 punto por curso.

Non se valoraran os cursos que non acrediten as horas de duracién, nin os cursos
inferiores a 12 horas lectivas, nin os diplomas relativos a xornadas, seminarios, simposios e
similares.

d) Exercicio de dereitos de conciliacion nos cinco anos anteriores a data de publicacién
desta convocatoria no Diario Oficial de Galicia, ata un maximo de 0,5 puntos:

— Licenza de maternidade: 0,20 puntos/licenza
— Permiso de paternidade: 0,20 puntos/permiso

— Reducién de xornada prevista no artigo 59.1.f) do Estatuto de persoal do Parlamento de
Galicia: 0,20 puntos. Para estes efectos, sé se computara unha reducién por ano.

— Excedencia para coidado de fillos e familiares: 0,04 puntos/mes.

6.2.1. A puntuacion obtida na fase de concurso non podera superar os 12 puntos, sumados
todos os méritos a que se refire a base 6.2.

6.2.2. A experiencia alegada nos puntos anteriores deberase referir & data de publicacién
da convocatoria no Diario Oficial de Galicia.

6.2.3. As puntuaciéns obtidas na fase de concurso faranse publicas no Boletin Oficial do
Parlamento de Galicia e mais na paxina web do Parlamento de Galicia, con posterioridade a
terminacién do prazo para presentar alegacions as puntuacions da fase de oposicion da
base 6.1.2.
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Os aspirantes disporan dun prazo de dez dias habiles, contados a partir do seguinte ao da
publicacion no Boletin Oficial do Parlamento de Galicia, para efectuar ante o tribunal as
alegacions que coiden oportunas respecto da puntuacion outorgada na fase de concurso.

6.2.4. Os méritos aos que se refiren os puntos 6.2.a deberdn manifestarse na solicitude e
acreditarse coa seguinte documentacion, segundo o modelo do anexo 4:

a) No caso de servizos prestados no Parlamento de Galicia, mediante certificacion da
unidade administrativa do Parlamento de Galicia competente en materia de recursos
humanos.

b) No caso de servizos prestados noutras administraciéns publicas, mediante certificacion
da unidade de persoal do organismo correspondente. No suposto de que tales servizos xa
consten na Administracion parlamentaria poderan acreditarse coa certificacion da unidade
administrativa do Parlamento de Galicia competente en materia de recursos humanos.

Xunto co certificado achegarase documentacién acreditativa, debidamente compulsada,
dos méritos nel reflectidos, entre a cal se atopard o nomeamento como persoal
funcionario, como interino, contratado administrativo ou contratado laboral.

Non se terdn en conta as certificacions que non se axusten ao establecido nestes puntos,
ou que, en calquera caso, non xunten a documentacién acreditativa dos méritos reflectidos
na certificacion.

6.2.5 Os méritos a que se refire o punto 6.2.b) deberan manifestarse na solicitude e
acreditaranse mediante certificacion expedida pola xefatura da unidade administrativa
correspondente.

6.2.6. Os méritos a que se refire o punto 6.2.c) e d) deberdn manifestarse na solicitude e
acreditaranse mediante certificacion expedida pola unidade administrativa competente en
materia de recursos humanos do Parlamento de Galicia.

7. DESENVOLVEMENTO DOS EXERCICIOS

7.1. Os exercicios distribuiranse en galego. Non obstante, tamén se lles distribuiran en
castelan aos aspirantes que asi o soliciten.

7.2. En calquera momento os aspirantes poderan ser requiridos polo tribunal coa
finalidade de acreditar a sua personalidade.

7.3. En calquera momento do proceso selectivo, se o tribunal tiver cofiecemento de que
algun aspirante non cumpre algin dos requisitos exixidos pola convocatoria, logo da
audiencia do interesado, debera acordar a sua exclusion, se procede.

7.4. Os aspirantes seran convocados para cada exercicio en Unico chamamento, e sera
excluido da oposicién quen non compareza.

7.5. A publicacion do anuncio de realizacion do segundo exercicio sera efectuada polo
tribunal na paxina web do Parlamento de Galicia, con corenta e oito horas, polo menos, de
antelacién a sinalada para a sua iniciacion.

8. LISTA DE APROBADOS

Rematadas as probas, o tribunal sumara os resultados obtidos por cada aspirante nas
fases de concurso e oposicién, o que sera publicado no Boletin Oficial do Parlamento de
Galicia, e elevaralle a Mesa do Parlamento proposta en favor do aspirante que obtivese a
maior puntuacion.
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No suposto de empate nas puntuaciéns de dous ou mais aspirantes, aquel resolverase a
favor do aspirante que obtivese a puntuacion mais alta na primeira proba do primeiro
exercicio. De continuar o empate, resolverase acudindo a puntuacion obtida na fase de
concurso. De persistir o empate, resolverase pola orde alfabética do primeiro apelido e, de
ser igual, polo segundo, a partir da letra resultante do sorteo, | (i latino), de conformidade
coa resolucién da Presidencia do Parlamento de Galicia do 21 de xullo de 2017.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. O aspirante que supere o proceso selectivo debera presentar, ante a Presidencia do
Parlamento, no prazo de vinte dias naturais desde que se faga publico o acordo de
aprobacion pola Mesa do Parlamento de Galicia, e para o caso de que non conste na
Administracién parlamentaria, a fotocopia compulsada do titulo exixido na base 2.1.c) ou
certificacion académica, co xustificante do aboamento dos dereitos de expedicion do titulo.

9.2. Se dentro do prazo fixado e agas os casos de forza maior libremente apreciados polo
letrado oficial maior, non presenta a documentacién, ou do exame dela se deduce que
carece dalgun dos requisitos sinalados na base segunda, non podera ser promocionado e
guedaran anuladas as sUas actuaciéns, sen prexuizo da responsabilidade en que incorrese
por falsidade na solicitude inicial.

9. NOMEAMENTO

Unha vez presentados os documentos aos que fai referencia a base anterior, logo de
transcorrer o prazo de presentacion daqueles, a Presidenta procedera ao nomeamento do
aspirante que superase o proceso selectivo como persoal funcionario do Corpo
Administrativo do Parlamento de Galicia, que se publicara no Boletin Oficial do Parlamento
de Galicia e no Diario Oficial de Galicia. Debera prestar xuramento ou promesa de cumprir
fielmente as obrigas do posto de traballo e cumprir e facer cumprir a Constitucién e o
Estatuto de autonomia de Galicia e tomar posesion do seu posto dentro do prazo dun mes
desde a notificacion do nomeamento.

11. CLAUSULA DERRADEIRA

Contra esta convocatoria, que pon fin a via administrativa, poderase interpofier,
potestativamente, recurso de reposicién ante a Mesa do Parlamento de Galicia no prazo
dun mes contado desde o dia seguinte ao da sua publicacién no Diario Oficial de Galicia, ou
directamente recurso contencioso-administrativo ante a Sala do Contencioso-
Administrativo do Tribunal Superior de Xustiza de Galicia, no prazo de dous meses
contados desde o dia seguinte ao da sua publicacion segundo o artigo 10.1° da Lei
29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicidon contencioso-administrativa.

Os actos administrativos que deriven desta convocatoria e da actuacién dos tribunais
poderan ser impugnados nos casos e na forma establecidos pola Lei 39/2015, do 1 de
outubro, do procedemento administrativo comun das Administraciéns publicas

Santiago de Compostela, 1 de agosto de 2017
Miguel Angel Santalices Vieira

Presidente
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ANEXO 1
SOLICITUDE DE ADMISION A PROCESO SELECTIVO Selo do Rexistro

CORPO ADMINISTRATIVO DO PARLAMENTO DE GALICIA

Datos persoais:

1° APELIDO 2° APELIDO

NOME DNI

ENDEREZO (rta, praza, niimero) LOCALIDADE CODIGO POSTAL
PROVINCIA TELEFONO 1 TELEFONO 2

CORREO ELECTRONICO: (o/a aspirante acepta recibir as comunicacions a través deste medio):

DISCAPACIDADE (%): | ADAPTACION: |

Antigliidade e traballo desenvolvido:

ADMINISTRACION
DENOMINACION POSTO PUBLICA/ unidade GRUPO NIVEL | DESDE | ATA
administrativa

Formacién:

DENOMINACION HORAS CENTRO DE EXPEDICION

Exercicio de dereitos de conciliacién:

TIPO DE LICENZA, PERMISO, REDUCION OU EXCEDENCIA DESDE ATA

A persoa que asina SOLICITA ser admitida no proceso selectivo ao que fai referencia esta solicitude e
DECLARA que son certos os datos consignados nela, que reline as condicions esixidas para o ingreso
no corpo administrativo do Parlamento de Galicia e as especialmente sinaladas na convocatoria, e
comprométese a probar documentalmente todos os datos que figuran nesta solicitude.

Santiago de Compostela, ............ e e de 2017

(Sinatura)

SR. PRESIDENTE DO PARLAMENTO DE GALICIA
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ANEXO 2
TEMARIO

1. O Regulamento do Parlamento de Galicia: natureza e estrutura.

2. Os 6rganos parlamentarios: a Presidencia, a Mesa, as comisiéns, as ponencias, o Pleno, a
Deputacion Permanente e a Xunta de Portavoces. Os grupos parlamentarios. A xestiéon
administrativa da sua actividade.

3. O funcionamento do Parlamento: a orde do dia, as sesiéns e os debates.

4. O procedemento lexislativo ordinario. Os proxectos e as proposicions de lei. A sua
tramitacion administrativa.

5. Os procedementos lexislativos especiais. A sUa tramitacién administrativa.

6. Os diversos procedementos parlamentarios: a investidura, a mociéon de censura e a
cuestion de confianza.

7. As interpelaciéns e as preguntas. As proposiciéns non de lei e as mociéns. A sUa xestién
administrativa.

8. Os debates xerais, as comparecencias e as sesions informativas.

9. A lei: concepto e clases. Disposiciéns do executivo con forza de lei: decretos lei e
decretos lexislativos.

10. O regulamento: clases. Fundamento e limites da potestade regulamentaria.

11. O acto administrativo: concepto e clases. Elementos do acto administrativo. Suxeito,
obxecto, causa, fin e forma. Eficacia. Executividade e suspension. Nulidade e anulabilidade.
Revogacion e revisién de oficio.

12. O procedemento administrativo: concepto e natureza. A Lei de procedemento
administrativo comun das administraciéns publicas.

13. Iniciacién, ordenacion, instrucién e finalizacién do procedemento administrativo.

14. Os recursos administrativos: concepto e clases. Requisitos xerais. Materias
impugnables, lexitimacion e 6rganos competentes. Recurso de alzada, de reposicién e de
revision.

15. A contratacién administrativa na Administracion Parlamentaria. Elementos e clases dos
contratos. Formas de adxudicacion.

16. Efectos, cumprimento e extincién dos contratos administrativos.

17. Autonomia administrativa do Parlamento. O Regulamento de organizacion e
funcionamento da Administracion do Parlamento de Galicia.

18. O persoal ao servizo da Administracion parlamentaria. Clases de persoal. Os sistemas
de acceso e provision. Dereitos e deberes. O réxime disciplinario.

19. As situacions administrativas e o réxime de incompatibilidades do persoal da
Administracién parlamentaria. Extincién da relacién funcionarial.

20. A normativa autonémica do traballo en igualdade en Galicia.

21. O sistema retributivo do persoal da Administracion parlamentaria. Néminas: estrutura
e normas de confeccion. Altas e baixas.

22. O procedemento financeiro da execucién do orzamento de gasto. Organos
competentes. Fases do procedemento.

23. Utilizacién das ferramentas ofimaticas Word e Excell.

24. Utilizacion da ferramenta ofimatica Outlook.

25. Utilizacion da ferramenta ofimatica Adobe.
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ANEXO 3

DECLARACION XURADA OU PROMESA

D/ D ettt e s et e s s e r e e e s e bt e s e e bt e e sabtaesebbeeseareeeerareesan , con documento

Declara baixo xuramento / promete, para os efectos de participar no proceso selectivo
dunha praza do corpo administrativo do Parlamento de Galicia, que non foi separado/a do
servizo de ningunha das administracions publicas e que non esta inhabilitado/a para o
exercicio das funciéns publicas. Asi mesmo, declara que non padece enfermidade ou
discapacidade que lle impida o desempefio das correspondentes funciéns do posto, e que
son certos todos os datos achegados respecto deste proceso selectivo.

................................. y e de 2017

Sinatura
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ANEXO 4

CERTIFICACION DE MERITOS QUE SE FAN CONSTAR NO PROCESO SELECTIVO DUNHA
PRAZA DO CORPO ADMINISTRATIVO

D /Dt e , titular do POSTO....ccucereereerereee e
Certifico:
Que,segundo os antecedentes que CONStaN NESTAT......ccciieiirereneneeeeee e e avista

da documentacion achegada:

D /D e s st st e st et esheesre e beesrneeas , participante no proceso
selectivo para a cobertura dunha praza do corpo administrativo do Parlamento de Galicia, ten
acreditados os seguintes datos:

Experiencia profesional:

Servizos prestados no Parlamento de Galicia:
Denominacion do POSO: ....ccceceeverueeenerenienennens
GrUpPO: ot

Tempo: ..ccvevveeene meses [base 6.2.a).1.]

Servizos prestados na administracién publica de :

Denominacion do POStO: ....ccceceeveeeeererenienienaene
GrUPO: e

Tempo: ..o meses [base 6.2.a).2.]

E para que conste, para os efectos da participacion da persoa interesada no concurso-
oposicion do persoal funcionario para a cobertura dunha praza do corpo administrativo
dentro da relacion de postos de traballo do Parlamento de Galicia, publicado no Diario
Oficial de GaliCia O i@ .....ccvveviririririne e , asino esta certificacion
BN et ;odia s de e, de 2017.

Sinatura

(* Denominacién da Administracién publica de que se trata)

42880



X lexislatura. Nimero 160. 9 de agosto de 2017 BOLETIN OFICIAL DO PARLAMENTO DE GALICIA

ESTRUTURA DO BOLETIN OFICIAL DO PARLAMENTO DE GALICIA

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.
1.6.
1.7.

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.

4.1.

PROCEDEMENTOS DE NATUREZA NORMATIVA

1.1.1. NORMAS APROBADAS

1.1.2. PROPOSTAS DE NORMAS

PROCEDEMENTOS ESPECIAIS DE CARACTER INSTITUCIONAL

1.2.1. INVESTIDURA

1.2.2. MOCION DE CENSURA

1.2.3. CUESTION DE CONFIANZA

PROCEDEMENTOS DE CONTROL E IMPULSO

1.3.1. CONTROL SOBRE AS DISPOSICIONS DA XUNTA CON FORZA DE LE|

1.3.2. COMUNICACIONS DA XUNTA DE GALICIA

1.3.3. EXAME DE PROGRAMAS E PLANS

1.3.4. ACORDOS, RESOLUCIONS OU PROPOSTAS DE COMISIONS ESPECIAIS OU DE INVESTIGACION
1.3.5. MOCIONS

1.3.6. PROPOSICIONS NON DE LEI

1.3.7. OUTRAS PROPOSTAS DE RESOLUCION E ACORDOS

1.3.8. PROCEDEMENTOS DE CONTROL ECONOMICO E ORZAMENTARIO
PROCEDEMENTOS DE INFORMACION

1.4.1. INFORMACIONS REMITIDAS POLA XUNTA DE GALICIA

1.4.2. SOLICITUDES DE COMPARECENCIA

1.4.3. INTERPELACIONS

1.4.4. PREGUNTAS

1.4.5. RESPOSTAS A PREGUNTAS

1.4.6. SOLICITUDES DE DATOS, INFORMES E DOCUMENTOS DE DEPUTADOS E DE COMISIONS
1.4.7. RECONVERSIONS POR FINALIZACION DO PERIODO DE SESIONS

PROCEDEMENTOS RELATIVOS A OUTRAS INSTITUCIONS E ORGANOS
PROCEDEMENTOS DE ELECCION, DESIGNACION E PROPOSTA DE NOMEAMENTO
PROCEDEMENTOS RELATIVOS AO DEREITO DE PETICION

ELECCION DO PARLAMENTO

COMPOSICION DO PARLAMENTO E DOS SEUS ORGANOS
REXIME E GOBERNO INTERIOR

ORGANIZACION E FUNCIONAMENTO DO PARLAMENTO

INFORMACIONS
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